
Mitgliederversammlung 2025
Cottbuser Volleyballverein e.V. 

COTTBUS, 28.11.2025



Agenda 
 1. Begrüßung 

 Hinweise

 Protokollant 

 2. Vereinsjahr 2024/25

 Rückblick 

 Finanzbericht Saison 2024/2025 

 Entlastung des Vorstandes (1. & 2. Vorsitzender) 

 Verabschiedung 

 3. Wahlperiode 2026-2028

 Benennung des Wahlleiters 

 Vorstellung: Vorstand – Verantwortung & Aufgaben 

 Vorstellung: Verwaltungsrat – Verantwortung & Aufgaben 

 Die Wahl der Wahl 

 Wahl des 1. Vorstandsvorsitzenden

 Wahl des 2. Vorstandsvorsitzenden 

 Wahl des sportlichen Leiters 

 Wahl des Verwaltungsrats (getrennt nach Themengebieten) 

 5. Fragen und Anregungen 

 6. Geburtstagswünsche & Ehrungen 

 7. Weihnachtswünsche 

 4. Aktuelles & Ausblick  

 Mitgliederzahlen & Mitgliederverwaltung „Easy Verein“ 

 Spielbetrieb, Teams und Trainer 

 Neues Vereinsbüro, Lager & neue Vereinsadresse

 Finanzen 

 Veranstaltungen

 Vereinskollektion + Kooperation Intersport Wawrock

 Vereinssponsoren für den Ligaspielbetrieb

 Kooperation mit Laufgut Naumann 



2. Vereinsjahr 2024/2025



08.03.25

19. 
Frühlingsturnier 

8 Teams 

Frühlings-
turnier der 
Spreewald-
gurken

drei Abstiege 

keine Aufstiege 

Saison-
abschluss
24/25

Werden neuer 
Vereinssponsor 

Lausitzer 
Lebensretter   Beachcup

Cottbus 

13-14.09.2025, 

Lausitz Arena

erfolgreiches 2 
Tagesturnier, 

Freizeit & Liga 

44 Mannschaften 

große 
Helferbeteiligung 

6. Let's Drive 
Volleyball Cup

Stadtwerke 
Cottbus

Vereinsbüro/

Lager in der 
Sachsendorfer
Str. 27 wird 
bezogen 

Neuer 
Vereins-
standort 

Kürbiscup 

7 Teams im 
BVV-
Spielbetrieb 

4 Teams im 
Kreisligaspielb
etrieb 

Mixkreisliga & 
Herrenkreisliga 
sind weiterhin 
ORGA CVV

Saisonstart 
25/26 

Intersport wird 
Partner 

Kempa 
Teamshop
wurde erstellt 

Vereins-
kollektion
geht online

Ausbildung und 
Aufrischung der 
Schiedsrichter  für 
den Ligaspielbetrieb 

Ausrichtung von 
Schirilehrgäng-
en 

27.09.2025

erfolgreiches 
Turnier 

Ü40 Bebel 
Cup 

Gespendete Möbel, 
Utensilien finden ihren 
Platz  in den neuen 
Räumlichkeiten

Einrichtung 
Vereinsstandort 

28.11.2025

Mitglieder-
versammlu
ng

Rückblick auf das Vereinsjahr 2025

20-22.06.2025

großes 

Beachevent 

als Firmencup 

& A-Cup 

werden neuer 

Kooperationspartner

01.11.2025

gruseliges 

Turnier mit 15 

Freizeitteams 



Bei Fragen zu den Finanzen

Finanzbericht Saison 2024/2025

Liebe Vereinsmitglieder, 

wenn ihr Fragen zum Finanzbericht habt oder diesen nochmal einsehen wollt,
meldet euch gern bei Florian Eichhorn → f.eichhorn@c-vv.de



Bei Fragen zu den Finanzen

Entlastung des Vorstandes 
(1. & 2. Vorsitzender) 



Bei Fragen zu den Finanzen

Verabschiedung 



3. Wahlperiode 2026-2028

 Benennung des Wahlleiters 

 Vorstellung: Vorstand – Verantwortung & Aufgaben 

 Vorstellung: Verwaltungsrat – Verantwortung & Aufgaben 

 Die Wahl der Wahl 

 Wahl des 1. Vorstandsvorsitzenden

 Wahl des 2. Vorstandsvorsitzenden 

 Wahl des sportlichen Leiters 

 Wahl des Verwaltungsrats (getrennt nach Themengebieten) 



Vorstand
Verantwortung und Aufgaben 

 Patrick Zeugmann

1. Vorstandsvorsitzender 

Hallenorganisation
& Spielbetrieb

strategische/ kon
zeptionelle 

Ausrichtung des 
Vereins

Vertretung 
bei 

Behörden, 
Ämtern, 

Stadt

Offizielle 
VereinsleitungKoordinierung 

Trainingsbetrieb 
& Trainer

Überwachung 
Verwaltungsrat

Leitung 
Vorstandssitzungen

Öffentlichkeit/ 
Kommunikation

Repräsentation des 
Vereins



Vorstand
Verantwortung und Aufgaben

 Florian Eichhorn

2. Vorstandsvorsitzender

Leitung der 
Finanzen 

Verwaltung 
Mitglieder

offizieller Schriftverkehr 

Buchhaltung Rechnungsprüfung

Schnittstelle 
Bus-Orga

Post

Finanzen

Förderungen



Organigramm

Sportlicher Leiter 

Cottbuser VV 

1. 
Vorstandsvorsitzender 

Verwaltungsrat 

2. 
Vorstandsvorsitzender 



 14 Verwaltungsratmitglieder

 11 Themenbereiche 

 Arbeitsgruppen mit 

Hauptverantwortlichen 

Verwaltungsrat
Verantwortung und Aufgaben

Trainerkoordinator Jugendkoordinator Veranstaltungskoordinator 

Büroverwaltung + 
Busplanung 

Mitgliederverwaltung Zahlungsverkehr 

Sponsoring und Marketing 
Media und 

Öffentlichkeitsarbeit 
Lager und Inventar

Sportlicher Leiter 

Neu

Vertrauensperson



Verwaltungsrat
Verantwortung und Aufgaben

 Thomas Herbrich

Sportlicher Leiter 

Spielbetrieb
Interne 

Zielsetzungen für 
die Saison

Koordinierung 
Trainingsbetrieb 

& Trainer

strategische/ kon
zeptionelle 

Ausrichtung des 
Vereins

Spieler-
entwicklungs-

konzept 

Qualifizierungs-
konzept Trainer & 

Übungsleiter 



Verwaltungsrat
Verantwortung und Aufgaben

 Christin Blumberg

Trainerkoordinatorin

Saisonvorbereitung 
& Nachbereitung

Organisation von 
Schirilehrgängen
& Fortbildungen

Koordination des 
Erwachsenenspiel
betriebs 

Emailverkehr 
(Probetraining/Zugänge)

Veranstaltung 
von 

Trainermeetings 

Unterstützung 
bei der 

Trainingszeiten
planung

Problemlösung/
Feedback 
innerhalb der 
Teams



Verwaltungsrat
Verantwortung und Aufgaben

 Peggy Winkler

Jugendkoordinatorin

Planung der 
Jugendarbeit

Erarbeitung eines 
langfristigen 
Jugendkonzepts

Jugendförderung: 
Kooperation 
Schule-Verein 

Schnittstelle zsw. 
Vereinssportlern & 
Jugendtrainern

Koordinierung der 
Jugendtrainer 

Emailverkehr 
(Probetraining/Zugänge)



Verwaltungsrat
Verantwortung und Aufgaben

 Franziska Zeugmann

Veranstaltungskoordinatorin
Planung 

von 
Vereinsveranstaltungen 

Koordinierung 
von Terminen 

Veranstaltungs-
kalender

Veranstaltungs-
sponsoring

Zusammenarbeit 
mit Team 

Veranstaltungen  

Kommunikation 

Organisation &
Helferplanung 



Verwaltungsrat
Verantwortung und Aufgaben

 Christoph Riedel 

 Nicky Herbrich

Mitgliederverwaltung und

Zahlungsverkehr

Unterstützung im 
Bereich Finanzen

Zahlungsverkehr

Mitgliederverwaltung 

Rechnungen, Beiträge, 
Erstattung von Auslagen 

Bearbeitung von 
Spendeneingängen

Pflege Mitgliederdaten

Integrierung einer 
Vereinssoftware

Bearbeitung Neuanträge, 
Änderungen, Kündigungen 



Verwaltungsrat
Verantwortung und Aufgaben

 Saskia Freyberg

Büroverwaltung +

Busplanung Auswärtsfahrten

Busmanagement

Planung der 
Fahrten für 

Auswärtsspieltage 
und Busbelegung 

Kommunikation 
und Abstimmung 
mit Unterstützern 
/ Unternehmen 

und Trainern  

Ansprechpartner 
bei Problemen 

Ansprechpartner 
für Bürostandort   

Belegungsplanung 
& Termin-

koordination



Verwaltungsrat
Verantwortung und Aufgaben

 Elisabeth Schwarzenberg

Vertrauensperson 

Erarbeitung eines 
Präventionskonzepts 

Zentrale 
Anlaufstelle und 

Vertrauensperson 

Prävention, 
Information und 
Intervention in 

Bezug auf 
Diskriminierung / 

Belästigung  

Ansprechpartner 
bei Problemen 

Zukünftig: Workshops/ 
Austauschseminare

Sensibilisierung für 
den Umgang 
miteinander 

Stärkung des Nähe-
und 

Vertrauensverhältnisse
s innerhalb des Vereins 



Verwaltungsrat
Verantwortung und Aufgaben

 Benjamin Kny

 Nicole Handrek

Inventar und Lager Halleninventur Hallenorganisation

Organisation des 
Lagers

offizielle 
Bestellungen und 

Einkäufe 

Kontrolle & Auffüllen von 
Verbrauchsmaterialien 

Jährlicher 
Inventurtermin 

Kleinreparaturen bzw. 
Ersatz besorgen



Verwaltungsrat
Verantwortung und Aufgaben

 Maria Fichtner

 Florian Balko

 Franziska Zeugmann

Sponsoring und Marketing

Kontakte zu 
Sponsoring-

partnern 

Planung und Konzepterarbeitung für 
finanzielle Sponsoringakquise 

Öffentliche 
Präsenz des 

Vereins  

Bedarfs- und 
Veranstaltungs-

sponsoring 

Sponsoring-
mappe

Offizielle 
Vereinskollektion 

inkl. 
Ausstattervertrag

Vereins-"Merch" 
nachhaltige 
Give-Aways

Kooperationen Sponsoren-
Dankeschön 



Verwaltungsrat
Verantwortung und Aufgaben

 Robert Freyberg

 Susanne Strempel 

Media und Öffentlichkeitsarbeit

Repräsentation 
des Vereins auf 
Social Media 

Verwaltung der 
Vereinswebseite

Design und Inhalt 

Blogbeiträge, 
Fotos, 

Spielberichte, 
Statusmeldungen 

Repräsentation 
der 

Vereinssponsoren 

Werbung

Plakate, Flyer & 
Grafiken 

Reminder, Aufrufe, 
Abstimmungen

interne 
Ankündigungen 

Grafik- und 
Fotobearbeitung



3. Wahlperiode

 Benennung des Wahlleiters 

 Vorstellung: Vorstand – Verantwortung & Aufgaben 

 Vorstellung: Verwaltungsrat – Verantwortung & Aufgaben 

 Die Wahl der Wahl 

 Wahl des 1. Vorstandsvorsitzenden

 Wahl des 2. Vorstandsvorsitzenden 

 Wahl des sportlichen Leiters 

 Wahl des Verwaltungsrats (getrennt nach Themengebieten) 



4. Aktuelles & Ausblick  
 Mitgliederzahlen & Mitgliederverwaltung „Easy Verein“ 

 Spielbetrieb, Teams und Trainer 

 Neues Vereinsbüro, Lager & neue Vereinsadresse

 Finanzen

 Veranstaltungen

 Vereinskollektion + Kooperation Intersport Wawrock

 Vereinssponsoren für den Ligaspielbetrieb

 Kooperation mit Laufgut Naumann 



 Mitgliederzahlen und Mitgliederverwaltung

aktuelle Mitgliederzahlen * Stand 23.11.2025

 Mitglieder: 366

 davon ruhend 3 

Vergleich zum letzten Jahr

Mitgliederzahlen * Stand 23.11.2024

 Mitglieder: 358

 davon ruhend 10 



 Mitgliederzahlen und Mitgliederverwaltung



 Mitgliederzahlen und Mitgliederverwaltung

 Mitglieder Entwicklung seit 23.11.2024:

 Zugänge: 60 (U18: 39)

 Abgänge: 57 (U18: 34)

 Mitglieder Entwicklung seit 23.11.2025:

 Zugänge: 62 (U18: 28)

 Abgänge: 56 (U18: 33)

Vergleich zum letzten Jahr



 Vereinssoftware 

Mitgliederverwaltung und Finanzen läuft seit Anfang 2025 über das Programm „EasyVerein“  

Vorteile: 

 direkte Schnittstelle zwischen Mitgliederverwaltung und Finanzen

 Mitgliederbereich mit Dateneinsicht 

 selbstständige Datenverwaltung 

 direkte Kündigung  



 Vereinssoftware 

Seit 03/2025:

 Zugang zum Mitgliederbereich für neue Mitglieder 

Seit 08/2025: 

 Digitale Mitgliedsanträge 

 Freigabe von Teamlisten für Trainer und Mannschaftsverantwortliche



 Vereinssoftware 

Plan 2026 

 Bereitstellung des Mitgliederbereiches für alle Mitglieder (APP)  

 Abfrage / Aktualisierung E-Mail-Adressen über Trainer/MV) 

 Vereinskalender mit allen Terminen (Trainingszeiten, Turnier, Spieltage, teamspezifische 

Termine) 

 Virtueller Meetingraum 

 Sitzungsprotokolle vom Vorstand und Verwaltungsrat 

Hinweis: Daten (Adresse, IBAN …) bitte aktuell halten! 



aktueller Stand / (letzte Saison)  Spielbetrieb, Teams und Trainer 

19(21) Teams bzw. Trainingsgruppen 

7(9) Trainings- und Spielhallen

1 oder 2 Trainingseinheiten pro Woche 

89 (70 h) Training pro Woche auf 45 (46) Feldern

13 Netze und  216 (183) Bälle 

25(24) Trainer, Co-Trainer, Übungsleiter

10 (15) aktive / gültige Trainerlizenzen 

7(6) Ligateams auf BVV Ebene

108 (84) aktive Spielerlizenzen

21(22) Heimspieltage und 42 (41) Auswärtsfahrten

96 (64) aktive Schirilizenzen

4 (5) Ligateams auf Kreisligaebene



•Einige Trainer sind nicht lizensiert / Quereinstieg bedingt 

•einige Trainerlizenzen abgelaufen

•Akquirierung ehemaliger lizensierter und erfahrener 
Trainer für ein Traineramt oder als Unterstützer 

•Hospitationen erfahrener Trainer in Trainingsgruppen 

Förderung und 
Ausbildung der 

Trainer 

•Fokus aus 1. Hilfe Ausbildung der Trainer und 
Mannschaftsverantwortliche 

•Verantwortung für Spielerinnen und Spieler: Sicherheit im 
Ernstfall 

1. Hilfe 
Ausbildungen 

• Interne Trainerschulung 2026 in eigenen Räumlichkeiten

• Volleyballakademie Brandenburg – externe Schulungen 
zur Weiterqualifizierung 

Interne Schulungen

Externe 
Weiterbildungen

•Fokus auf rechtzeitige Aus- und Fortbildung der 
Schiedsrichter 

•Trainer / MV haben die Verantwortung auf Anzahl an 
Schirilizenzen pro Team 

•Ausrichtung eigener Schirilehrgänge im 2. / 3. Qu. 2026

Schiriausbildungen 

Trainingsqualität

Trainerquantität 

Sicherheit 

Gesundheit 

Selbstreflektion 

Trainerschulung

Verantwortung im aktiven 

Spielbetrieb 

aktuelle Spielregeln 

 Spielbetrieb, Teams, Trainer 



Sachsendorfer Straße 27, 03046 Cottbus  

 Neues Vereinsbüro, Lager & neue Vereinsadresse



Wann sollte ich oder mein Mannschaftsverantwortlicher 

sich bei Benjamin Kny melden? 

beschädigte 

Ausrüstung / 

Trainings-

utensilien 

Hinweise:

Bitte alle Materialien sorgsam behandeln! 

Bälle sind nach dem Spieltag umgehend wieder in die Trainingshalle zurückzubringen! 

Bälle sind nach der Saison wieder in die Hallen zu bringen – zwecks Inventur. 

Schränke bitte ordnungsgemäß hinterlassen. Bitte alle Gegenstände wegräumen (z.B. Zollstock, Kurbel etc.) 

Bei Verwendung von Verbandsmaterialien bitte die Verfügbarkeit für Folgegebrauch prüfen, ggf. Meldung.

Verbrauchs-

materialien 

gehen zur 

Neige

Vorbereitung 

auf Turniere, 

Bedarf anfragen

(auch Freizeit)

Erste Hilfe 

Material geht zur 

Neige 

 Inventar und Lager 



Änderung der Beitragsordnung 

 Finanzen

 Ist-Zustand bis 08/2026

Auszug aus der Beitragsordnung, Stand 01.09.2022



Änderung der Beitragsordnung 

 Finanzen

 Ist-Zustand bis 08/2026

monatlicher Beitrag in € 

Männer 12,50 € 

Frauen 12,50 € 

Ermäßigt 10,84 € 
(Schüler, Studenten, Azubi‘s etc.)

Jugend 6,67 € 

Freizeit 7,50 € /  12,50€ 
(1x / 2x Training)

 Neu ab 09/2026

monatlicher Beitrag in € 

Männer 15,00 € um 2,50 € / Monat 

Frauen 15,00 € um 2,50 € / Monat

Ermäßigt 12,50 €  um 1,66 € / Monat 
(Schüler, Studenten, Azubi‘s etc.)

Jugend 7,50 € um 0,83 € / Monat 

Freizeit  10,00 € um 2,50 € / Monat 
(keine Differenzierung mehr)

Steigerung



Finanzieller Mehraufwand 

 Finanzen

 Langfristig gestiegene Umlagen des Deutschen Volleyballverbands (seit 2024 Einführung eines neuen 
Mannschaftsgelds pro gemeldete BVV Mannschaft zusätzlich 200€) und Brandenburgischen 
Volleyballverbands 

 gestiegene Anzahl an Lizenzgebühren (Spielerlizenzen und Schiedsrichterlizenzen)

z.B. Kosten Spielerlizenz 2025: 10,00 € pro Spieler pro Saison  

2022: 7,50 € pro Spieler pro Saison 

2021: 5,00 € pro Spieler pro Saison

 gestiegener Bedarf an Hallenzeiten 

 gestiegene Aufwandsentschädigungen für Trainer und Übungsleiter (mehr Trainer + Attraktivität steigern für 
das Ehrenamt der Trainer) 

 Fahrtkosten für Auswärtsfahrten

 Büro- und Lagermiete für neuen Vereinsstandort, Zusätzliche Kosten für Einrichtung und Instandhaltung 

 Neue administrative Kosten: Vereinssoftwarelizenz Easyverein

 Reserven in der Akquirierung von Förderungen und Sponsorengelder 

 Materialkostensteigerungen (Materialien kosten mehr z.B. pro Ball mittlerweile 10€ mehr, Materialien 
werden viel bespielt – schnellere Abnutzung)



 Zusatz zur Beitragsordnung

 Finanzen



 Veranstaltungsplanung
Beach 

•Reinigung Beachfelder: 
nach Absprache 

•Beach-Cup (BCC): 05-
07.06

Halle 
•Ranglistenturniere Mini's

•U-Meisterschaft Vorrunde 

•6. Let's Drive 
Volleyballcup: 29-30.08

Freizeit 
•GänseblümchenCup: 

April

•Ü40 Bebelcup: 26.09 

•Kürbiscup: Oktober 

Info
•Mitgliederversammlung: 

Dezember 

• Inventurwoche (Halle zu) 
06.-12.07

Termine 

2026



Vereinskollektion + Kooperation Intersport Wawrock

Vereinssponsoren für den Ligaspielbetrieb

Kooperation mit Laufgut Naumann 



5. Fragen und Anregungen



6. Geburtstagswünsche & Ehrungen 



50. Geburtstag 

Steffen Manegold 

60. Geburtstag 

Mathias Bradatsch

Heutiges Geburtstagskind

Marc Mahnhardt



7. Weihnachtswünsche


